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ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE ALTERACAO ESTATUTARIA DA ACADEMIA DO
vOLE:

Aos 22 dias de Maio de 2020, 3s 19 horas, na rua das Avencas, Ne 35 bairro Cidade Jardim na
CNPI Ne 01.240.844/0001-72, inscrigSo ostadual: Isenta, reunirtem-3¢ em assembleia Gersl
Extraordindria, os associados da Academia do Vélei, todos interessados, maiores e capazes de
featizar esie aio. Alendento ac¢ Chamado Compereceram: Claudio Mendonga Alves, Vice
Presidente, RG 4.536.562 SSP R4AG e CPF N° 853.248.176-0C, Luis Gustavo Bemichio, RG
15.889.792 SSP SSO SP e CPF 619.941.036-04, Daniel Pinheiro Morais RG 11.300.491 SS5P MG
e CFF §01.813.306-27, gue fui indicado para presidir a Assembieid, iendo aceiiado, tenvidou
a senhora july Jane de Scuzs sobrinho para secreiariar o ato. fompareceram também Higor
Bernardi dos Santos RG 047.974.612..013-4 SSP SP e CPF N° 704.189.441-05, Anderson Pereira
Gomes RG 3863.3035 35F PB e CPF N” 100.460.534-09, Thiage Siiva de Aradjo RG 2.8638.745 55P
DF e CPF N° 027.765.0481-81, Henrigue Dantas Nibrega Honorato RG 17.717.055 e CPF N°
122.228.036-16. Compareceu também do conselho fiscal Jilio Cézar Dantas Nobrega Honorato

MG = CPF N° 123.427.515-30, Mateus Silva Ferreira, RG 520.304-5 SS5P PA e LPF W
000.663.762-03. Em seguida, o presidente da Assembleia expds as alteracdes estatutdrias com

afinalidade de adeguacio 3 Lei Federat de Incentivo ap Esporte . O presidente usou da palavra
elogiando a atletas e comissdo téenica pelo brithante acesso & Superliga Masculina Série A,
enalteceu o grande trabaltho da base bem como os titulos alcancados por todos aqueles que

facern parie desias insitiuigdo. Na ocasifo {oi refaiado 0 respaldo do conseino fiscal, por dias
antes, ter aprovado a prastagSo de contas do exercicio 2019. Foi também apresentsdo o
calendario das atividades e competigdes da temporada 2020 mesmo em tempos de pandemia
gue assola o pais, 0 presidenie ressaliou a imporiancia da obediéndda as auioridades da
Organizagic Mundial da Satde -OMS por parte de todos que compdem a2 Academia da Vélel
Com isso todos devem aguardar as decis8es por parte da Prefeitura Municipal de Uberlandia
paia Giicitagao 0 TE0IND aos tieinameintos ja que 0S imesimnos E3180 SUSPEnsus, Senlo
realizados este, apenas por video conferéncia. Foi ressaltado também gue a Academia do
Vélel mantera suas categorias desde o Sub 15 até a equipe méster feminina, j& que o master
masCuling terminou suas atvidades em virtude do t&imino do piojeto incentivads pela Let as
incentive 2o esporte do estade de Minas Gerais. A associagle participara das logos Escolares
de Minas gerais ~ JEMG, Campeonato Mineiro regional e estadual nas categorias Sub 15, 16,
17 & Sub 19, aléini desias inais as Calegoiias Sub 21 adiilto no Campeonato Mineiro Csiadual,
particinard também com 3 eguipe universitdria dos Jogos universitdrios Mineirss ¢aso
classifique, para os Jogos universitdrios Brasileiros bem como a Superliga A que, segundo o
pie calendaiio enviauo pela CBY, deve comegarl € oulubio de 2020. Finatmenie, ©
presidente, vice presidente e o téenico da equips o s Mance! Honorato nets usou da palavre
para agradecimentos e disse que a temporada 2020 vai ficar na histéria pelos grandes desafios

=~ . . " e R AT T I RSN V- YN LIS O | s &,
que virdo e acrediia que, com 0 apoio dos empresanios da Cidade de Uberiandia, a Academid \% St

do Valei tem chanies
comissSc téonica fard toag esfor
Apés isso, o presidunte 2gradeceu 2 presenga de todes o deu por encerrada
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a gual foi lavrada a presente ata gue fol devidamente assinada pelos presentes e para gue
se cumpram os fins legals.

Uberi@ndia, 22 de Maio de 2020,

s AP Hogeni

Daniel Pinheiro Morais

Presidente

//'L/ ,’{/1’1 /4Lx*“ L,/’/
Claudio Mendon;a Alves

Vice Presidente

& Q)E&m?r%wu\ A Braimn

iy i Souga Seboinbus

Secretaria

Luis Gustavo Benichio

Tesoureirs
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ESTATUTO SOCIAL DA ACADEMIADO VOLEX " 200%%
CAPITULO I — DA DENOMINACAO, SEDE, FINS

Art. 1°. ACADEMIA DO VOLEI, constituida em 01 de maio de 1996, é uma pessoa juridica de direito privado,
constituida sob a forma de uma associagfo, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 01.240.844/0001-
72, com duragfio por tempo indeterminado e sede e foro no Municipio de Uberlandia, Hstado de Minas Gerals,
na Rua das Avencas, 33, bairro Cidade Jardim, CEP 38412-178.

Art. 2° A associagio ndo distribui, entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
qualquer outrem, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
gratificactes, participagfes ou parcela do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
os aplicard obrigatéria ¢ integralmente na consecugiio dos seus fins,

Paragrafo dmico. A associagdo nfio remunerard seus associados, dirigentes, conselheiros ou diretores
estatutarios sob nenhum pretexto, mesmo que atuem cfetivamente na gestio executiva ou prestem servicos
especificos.

Art. 3°. A associagio observara em todas as suas atividades os seguintes principios:

{— universalizagfio dos seus servigos, acessiveis a teda comunidade, conforme a limitaciio dos seus pProprios
recursos.

H — transparéncia, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

I — coibi¢io ¢ vedagdio a praticas de obtencio de vantagens pessoas pela participacio em qualquer das
instincias decistrias da associagdo.

IV — combate e repudio a qualquer tipo de discriminagfio seja de raga, cor, género, orientagfio sexual, credo,
religido, ideologia, posi¢do politico-pastiddria ou outras que possam ofender a dignidade do ser humano.

V - concorréncia em suas contratagdes.

VI - representacfio da categoria de atletas nas instancias deliberativas, processos decisérios, de gestio e,
especialmente, nas comissdes incumbidas das aprovacgdes dos regulamentos técnicos das competigdes.

VI — voluntariado.
VIIL — apartidarismo.

Art. 4°. A associagiio femn por finalidade principal atividades de desporto cxemplificativamente pelas
seguintes finalidades:

1— Oferecimento & populacio oportunidade de iniciar-se nas praticas desportivas, segundo os critérios de idade,
definidos em seu regimento e nacionalidade reconhecidos.

il — Oferecer oportunidade de treinamento para equipes gue desejam competir em dmbito local, regional,
estadual ou nacional, com estrutura equivalente as de equipes de alto rendimento.

HE — Descoberta de novos talentos nas escolas da rede pablica ¢ privada, oportunizando aos alunos-atletas o
direito de atividades volibolisticas como instrumento imprescindivel na formac&o do individuo.

IV — Promogfio do voluntariado de jovens desportistas como multiplicadores destas praticas mediante
formagdo e capacitacio.

V — Promover atividades recreativas, esportivas e culturais para criangas, adolescentes ¢ jovens em situagio
de vulnerabilidade.

Vi-— Promogo da €tica, da paz, da cidadania, dos direitos fundamentais, da democracia ¢ de valores universais.
§1°. Além da finalidade principal, a associaco terd como objetivos secundérios:

I — Promogio da assisténcia social através de:
1
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a) Atividades de proteciio a familia, a inféncia, & maternidade, & adolescéncia e a velhice;
b) O amparo as criangas ¢ adolescentes carentes;

¢} HabilitagBo, reabilitagio de pessoas com deficiéngia e a integraco & vida comunitaria;
d) A promogdo da integracdo ao mercado de trabalho;

11 — Promogio gratuita da satde;

I — Promogdo da cultura, defesa e conservagio do patrimdnio histdrico e artistico;

IV — Promogio grataita da educacio;

V — Promocdo da seguranca alimentar e nutricional;

V1 — Defesa, preservacio e conservacio do meio ambiente promogio do desenvolvimento sustentvel;
VII — Promogio do voluntariado;

VI — Promogio do desenvolvimento econdmico e social € combate & pobreza;

1X - Experimentacfio, sfio lucrativa, de novos modelos sdcio produtivos e de sistemas alternativos de produgio,
comércio, emprego e crédito;

X — Promocéo de direitos estabelecidos, construgio de novos direitos e assessoria juridica gratuita de interesse
suplementar;

X1 —Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producio e divulgacio de informacdes
¢ conhecimenios fécnicos ¢ clentificos que digam respeito as atividades mencionadas nesies incisos.

§2°. O atendimento da promogdo social sera realizado mediante:

I — O atendimento, asscssoramento ou defesa e garantia de dircitos na drea de assisténcia soeial;

Il — Garantia da universalidade de atendimento, independente de contraprestagédo.

§3°. A associagdo terd como finalidade ainda zelar por bens de interesse coletivo ¢ difuso, notadamente a
protegdo ao meio-ambiente, consumidor, a bens e direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e
paisagistico, a ordem econbmica, a ordem urbanistica, a honra ¢ a dignidade de grupos raciais, étnicos ou
religiosos, e ao patrimdnio piblico, e social ou a qualquer outro interesse difuso ou coletivo. (Lei 7.347/1985)

Art. 5°. O alcance das finalidades previstas no artigo anterior se dard por meio da execugéo direta de atividades,
eventos, projetos, programas, plano de agdes correlatas, doagdes de recursos fisicos, humanos ou financeiros,
e também pela presiacdo de servigos intermedifrios de apoio a oulras organizagdes sem fins lucrativos e ou a
6rgaos do setor piblico que atuem em areas afins.

CAPFTULO 11 - BOS ASSOCIADOS
Art. 6°. A associagdo ¢ constituida por nimero limitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:

1 — Associados fundadores, aguelas pessoas fisicas gue subscreveram a ata de constituigio da entidade,
presentes na assembleia de fundagio.

If — Associados colaboradores, aquelas pessoas fisicas ou juridicas, que colaborarem para realizaglo dos
objetivos da entidade ¢ que participam ativa e graciosamente das atividades da entidade, oferecendo apoio
material, servigos pessoais ou de terceiros.

11l — Associados comuns, aquelas pessoas fisicas ou juridicas que néo se enquadram nas demais categorias.

Art. 7%, A admissiio do associado devera ser aprovada pelo Conselho Peliberativo, sendo sempre precedida de
preenchimento de requerimento escrito de associagdo, o qual deverd conter qualificagdo completa do
requerente ¢ manifestagiio expressa de concordincia com os termos deste estatuto, regimento interno e demais
documenios normativos e instilucionais que orientam a associagHo.

§1°. E garantido aos usuarios dos servigos € aos atletas da categoria desportiva atendidas pela associagio o
direiio de se associar ¢ de participar dos 6rgdos deliberativos.
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Paragrafo segundo — A associa¢io podera representar ativa e positivamente os seus associados judicial ou
extrajudicialmente.

Art. 8°. Sido direito de todos os associados:

I — manifestar-sc oralmoentc ou por cserito o qualquer instincia da associaco © a qualguer tempo, desde que
nio prejudique o direito de manifestagfo de outro associado, sob qualquer assunto.

I — candidatar-se a qualquer cargo ou ocupagao dentro da associagio, desde gue associado a mais de dois anos
consecutivos ¢ esteja em dia com suas obrigacSes estatutarias e regimentais.

Il — votar ¢ ser votado nas assembleias perais, desde que em dia com as suas obrigagles estatutarias e
regimentais.

IV — participar de todo e qualguer evento promovido ou patrocinado pela associagio, desde que respeitando as
disposi¢Bes regimentais e o regulamento de cada evento.

YV - solicitar a qualquer tempo, do érgfo social competente, a cessacgiio de priticas que contrarie dispositivos
deste estatuio ou demais normativas que regem o funcionamenio da associagio, devendo receber resposta
fundamentada sob sew requerimento.

VI — desassociar-se a qualquer tempo, independentemente do pagamento de qualquer taxa ou exigéncia, ou
ainda da deliberagfio de qualquer 6rgfo, bastando para isso preenchimento de requerimento por escrifo, datado
e assinado, 0 gue nfo o desobriga de eventuais obrigacfes assumidas e ainda nio guitadas.

Art. 9°. Sdo deveres dos associados:

I — respeitar ¢ observar o presente estatuto, as disposicdes regimentais e as deliberagBes do Conselho
Deliberativo e da Assembleia Geral;

ii — prostar 4 entidade a cooporagfio moral, material ¢ intelectual, © futar polo engrandecimento da mesma, nos
termos do seu regimento interno;

I — comparecer as assembleias gerais quando convocado;

IV — manter atualizado junto ac Conselho Deliberativo seus dados cadastrais, comunicando por escrito
qualquer alteragio;

V — porta-se com dignidade e honradez quando portando nomes, distintivos ou simbolos que representam a
associagio, relando pela imagem da mesma.

Art. 10°. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da associagdo.

Art. 11°. Serdo punidos com exclusiio aqueles associados que cometerem falta gravissima que atente contra as
disposicBes deste estatuto, conforme disposto em regimento interno, sem prejuizo do devido processo, do
contraditorio e da ampla defesa, em processo disciplinar apurado por érgéo colegiado, podendo ser procedido
de sindicAncia para mvestigaciio ¢ apuragdio dos fatos.

CAPITULO III - DO FUNCIONAMENTO E ADMINISTRACAO
Art. 12°, A associagBo possui os seguintes érgfos:
I— Assembleia Geral;
IE — Consetha Peliberativa;
IIT - Conselho Fiscal.

Art. 13° A Assembleia Geral, Grgfio maximo ¢ soberano da Associagio, € composta pelos associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 14°, Compete 2 Assembleia Geral:

I - eleger o Conselho Deliborativo ¢ o Conselho Fiscal;
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II — destituir o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal, ou algum dos seus membros;

I} — decidir sobre alteracSes do estatuto;

IV — decidir sobre a dissolugio da associagiio;

V — decidis sobre a convenidncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais imoveis;
VI — aprovar e alterar o Regimento Interno;

VIl — aprovar ou reprovar anualmente as contas prestadas pelo Consetho Deliberativo, instruidas pelo parecer
do Conselho Fiscal.

Pardsrafo finico. Para destituigdo do Conselho Deliberativo ou do Consetho Fiscal ou gualquer de seus
membros é exigida deliberagdo ad assembleia especialmente convocada para esse fim, com quérum qualificado
e de no minimo dois tercos dos associados, devendo ser eleitos imediatamente substitutos para responder pelas
funcdics vacantes de medo interino até o término regular do mandato anterior.

Art. 15°. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

1— apreciar as contas prestadas pelo Conselho Deliberativo, instruidas pelo parecer do Consetho Fiscal.
II — apreciar o plangjamento anual proposto pelo Conselho Deliberativo.

Art. 16°. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

1 —pelo Conselho Deliberativo;

I — pelo Consetho Fiscai;

111 — por requerimento de pelo menos um quinto dos associados;

Art. 17°. A convocacio da Assembleia Geral serd realizada por meio de cdital afixado na sede da entidade ou
Publicado EM jornal focal ou por cartas circulares ou mensagens eletrnicas enviadas para os seus associados
ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 10 dias.

§1°. A Assembleia Geral de eleigdo dos érgdos que compdem a associagio obrigatoriamente sera convocada
com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias, contendo a pauvta dos assuntos a serem tratados, mediante
publicacio em pelo menos wm jornal disrio de prande circulacio ns axdade, por no minimo 3 firés) veses e
ainda por edital a ser fixado na sede da entidade, e encaminhado aos associados, pelo correio postal ou por
qualquer outro meio reconhecido legalmente, com pauta dos assunios a serem iratados.

Pardgrafo Gnico. A Assembleia ordindria ou extraordindria se instalara em primeira convocagio com 2
maioria dos associados e, apos 30 minutos, sem segnnda CONVOCacao, com gualguer niimero.

Art. 18°. O Conselho Deliberativo sera constituido por;

{ — um Presidente;

IT — um Vice-presidente;

[1 — um seeretério geral;

IV — um tesoureiro geral.

§1°. O mandato do Consetho Deliberativo serf de 4 anos sendo permitida apenas uma recondugfo consecutiva.

§2° - O processo eleitoral seré norteado pela alternancia no exercicio dos cargos de direcfo, prevista no art.
18-A, VIL, “c” da Lot n® 9.615/98 e nas normas que verham a regulamentar tal dispositivo legal

§3° £ vedada a eleiciio para qualquer dos 6rgfos da associagho de conjuge ou parente consanguineo ou afim,
até 0 2° (segundo) grau do presidente

Art. 19°. Compete o Conselho Deliberativo:
4
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I — elaborar e submeter 3 Assembleia Geral a proposta de planejamento anual da entidade;

11 — executar o planejamento anual,

IIT — elaborar e apresentar 4 Assembleia Geral o relatério anual e a prestacio de contas, acompanhada das
demonsiragBes contdbeis e instruida com o parecer do Conseiho Fiscal;

IV — reunir-se com instituigdes piblicas e privadas para miitua colaboragio em atividades de interesse publico;
V — contratar e demitir funcionérios, deliberar sobre politica de remuneragiio e pessoal;

VI — deliberar sobre a aguisigio, empréstimo ¢ alienagio de bens moveis dutdveis, nos termos e limites do
Regimento Interno.

VII - Elaborar e levar 2 apreciagsio do Conselho Fiscal as contas anuais da Associacdo (Lei n° 9.615/98, Art.
18-A, VH, f), encaminhando-as para homologagio da Assembleia Geral;

VIII - Elaborar relatérios de gestdio e de execugdo orgamentaria, atualizados periodicamente;

Art. 28°. O Conselho Deliberativo se reunird ordinariamente uma vez, por més e guando convosada por um
dos seus membros.

Art. 21°. Compete ao Presidente:

1 - representar a associagdo judicial e extrajudicialmente;

i1 — cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto e Regimento Interno;

II1 — coordenar os trabalhos das reunides, inclusive da Assembleis Geral;

IV — convocar as reunides do Conselho Deliberativo.

V - Indicar o representante da categoria de atletas para o colegiado de direcfio, quando este tratar de assuntos

ssportivos, caso a diretoria ndic possua nenhum atleta em sua composigdo.

Art. 22°. Compete:

I — ao Vice-presidente substituir o Presidente quando este se encontrar impossibilitado para o exercicio de suas
fungdes por periodo superior a 15 dias ou na vacéncia do cargo, exceto na hipétese de destituicdio, quando sera
indicado novo presidente pela Assembleis Geral.

1I — ao Secretério geral:

4) Secretariar as reunides da Equipe Executiva e da Assembleia Geral e redigir as atas;
b) Manler atualizado o registro de informagOes pessoals e adminisirativas;
¢) Proceder a publicagdio das convocages oficiais.

Art. 23°. Compete ao Tesoureiro geral:
I — manter a ordem das finangas da associagho;

TI — arrecadar e contabilizar rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragiio, com auxilio dos
servigos de profissional da contabilidade;

111 - pagar as contas, assinando em conjunto com o Presidente;
IV — apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem soliciiadas;

V — apresentar ao Consetho Fiscal a escrituragiio da associagfio, incluindo os relatdrios de desempenho
financeiro e contdbil ¢ sobre as operacBes palrimoniais realizadas.

V1 —conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a tesouraria.
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VII - manter todo o numerario em conta bancéria, salvo reserva de fundo de caixa com recursos proprios para
peguenas despesas, conforme limites e procedimento estabelecidos em Regimento Interno.

§1°. As contas bancarias da associacdo serfio mantidas em institui¢do financeira nacional, sendo toda
movimentagio financeira autorizada pela assinatura conjunta de Presidente e Tesoureiro.

§2°. No caso de o Presidente se encontrar impossibilitado para o exercicio de suas fungdes, a competéneia para
assinar em conjunto com o tesoureiro se transfere automaticamente parta o Vice Presidente.

§3°. No caso de impossibilidade cu vacéncia do tesoureire, a competéneia para assinar conjuntamente com o
presidente se transfere para o vice tesoureiro,

§4°. No caso da vacncia do de algum dos cargos que impossibilite a gestdo dos recursos, deverd ser realizada
assembleia extraordinaria para eleger novo membro.

Ari, 24°. O Conselho Fiscal, 6rgdo autbnomo, serd constituido por {rés membros, e trés suplentes, eleilos pela
Assembleia Geral, e seu mandato de 4 anos coincide com o do Conselheo Deliberativo,

Art. 25° Compete ao Conselho Fiscal:
| — examinar os livros de escrituracio da entidade;

Il - opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contdbil sobre as operag@es patrimoniais
reatizadas, emilindo pareceres para 0s organismos superiores da entidade;

I — requisitar ao Presidente ou Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentaciio comprobatdria das operaces
econdmico-financeiras realizadas pela entidade, a serem apreseniadas em prazo razodvel;

I'V — acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos e independentes;

Y — opinar sobre a aquisigio cmprdstimo ¢ alicnacfo de bens moveis durdveis ¢ bens imodveis, cxceto os de
consumo, para as atividades rotineiras da associa¢io, nos termos do Regimento Interno.

VI - Examinar os contratos firmados pela Associagio, inclusive agueles com clausula de confidencialidade;

§1°. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 06 meses e. extraordinariamente, sempre que
necessario a partir da convocagio de qualquer dos seus membros titulares.

§2°. Sem prejuizo das normas deste estatuto, o Conselho Fiscal elaborara e aprovara regimento interno proprio
que regularé seu Tuncionamento.

§3°— Ser4 garantida a existéncia e autonomia do Conselho Fiscal (Lei 9.615/98, art. 18-A, VI), sendo que seus
membros, s poderiio ser destituidos de seus cargos nas condigfes estabelecidas previamenie ao nicio de seus
mandatos e determinadas pela Assembleia Geral, sendo expressamente proibido sua destituigdo pelo Consetho
Deliberativo.

§4° — E vedado aos membros de cargos de diregfio do Conselho Deliberativo compor o Conselho Fiscal, em
qualquer hipdtese.

§5° — ¥ vedado aos membres do Consetho Fiscal da Associagiio, o exercicio de cargo on fungfio em entidade
de administragiio do desporio;

§6° — Os membros do conselho fiscal elegerfio o presidente do 6rgio.

Art. 26°. A Associagfio adotara praticas de gestfio administrativa necesséria e suficiente a cobrir a obtencéo,
de {orma individual ou coletiva, de beneficios £ vanlagens pessoais, et decorréncia da participago nos
processos decisorios.

Art. 27°. As atividades.da associagfo serfio regidas, além das disposicSes contidas neste estatuto por um
Regimento Interno e um Regulamento de Compras aprovados pela Assembleia Geral.

Art. 28°. A fim de cumprir suas finalidades, a entidade se organizara em tantas unidades de prestagfio de
scrvigos quantas sc fizcrom ncccssérias, podendo constituir filials, conforme decisdo do Consclho
Geliberativo.
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CAPITULO IV - DO PATRIMONIO o
Art. 28°. O patrimbnio da associagio é constituido de bens méveis, imdveis, semoventes e valores mobiliarios.

Art. 30°, No caso de dissolugdo da Associagdo, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica da mesma natureza juridica, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

1 — na hipétese de a entidade ser qualificada nos termos da Lei 9.709/99, para outra entidade que tenha igual
qualificacdo;

11 — ndo sendo o caso da hipdtese do inciso anterior, para entidade que preencha os requisitos da Lei 13.019/14.

Art. 31° Na hipdtese de a Associagiio obter e, posteriormente perder a qualificagio fastituida pela Lei
9.790/99, 0 acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou
aquela qualificagfio, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos
da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Paragrafo anico. Para atendimento do disposto no capuf deste artigo, a associagdo deverd manter escrituracdo
contabil segredada dos recursos de fontes piblicas ou mecanismos do incentivo ou renineia fiscal.

Art. 32°. Os recursos financeiros necessarios 4 manutencdio da entidade poderfio ser obtidos por:

I - termos de parceria, convénios e contratos firmados com o poder piblico para financiamento de projetos na
area de atuagio.

11— contratos e acordos firmados com empresas e agénoias nacionals e infernacionais,
III — doagdes, legados e herancgas.

IV — rendimentos e aplicacdes de seus ativos financeiros e oufros, pertinentes ao patrimonio sob a sua
administracio.

V — contribuigBes dos associados.
VI — recebimentos de direitos autorais.
VT — realizacfio de eventos culturais ou esportivos.
VIII - prestag@o de servigos.
CAPITULO V — DA PRESTACAO DF. CONTAS
Art. 33°. A prestagio de contas da Associagdio observara no minimo:
I - os principios fundamentais de contabilidade ¢ as NORMAS Brasileiras de Contabilidade;

11 — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e
das demonstrages {inanceiras da entidade, incluindo as cerlidOes negativas de debito junio ao INSS ¢ ao
FGTS, colocando-as 2 disposigio para o exame de qualguer cidadfio;

IH — a realizacio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da aplicago dos
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV — a prestacio de conta de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos conforme determina o
paragrafo Gnico do Astigo 70 da Constituic@io Federal.

Art. 34°. A Associagio garantira de acesso irrestrito a todos os associados aos documentos € informacdes
relativos a prestagio de contas, bem como aqueles relacionados a gestio da associacdo, os guais deverdo ser
publicados na integra no seu sitio eletrdnico ¢ mantera responsavel ou departamento competente para atender
os dispostos na Lei de Acesso a Informagio, Lei Federal ® 12.527/11.

CAPITULO VI - DAS ELEICOES

[
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Art. 35° - Todos os processos eleitorais a serem realizados no 4mbito da Associagdio, seja para o Conselho
Deliberativo ou Conselho Fiscal, terfio garantidos:

a) Defesa prévia, em caso de impugnagio, do direito de participar da eleicdo;

b) Sistema de recolhimento dos volos imune a fraude;

<) Acompanhamento da apurac3o dos votos pelos candidatos e meios de comunicagfio.

d) Comissdes receptoras e escrutinadoras de votos, convocadas pelo Diretor Presidente, das quais

ndo podera participar nenhum dos candidatos a Diretor Presidente ¢ Diretor Vice-Presidente,
do Conselho Fiscal nem seus parentes consanguineos de primeiro grau,

e) A contagem dos votos serd realizada pela comisséio escrutinadora, imediatamente apds o
sncerramenio da volagdo ¢ poderd ser acompanhada pelos representantes de cada chapa
participante.

f) Voto secreto dos associados, exercido por meio de cédula prépria, e as listas dos candidatos

serio apresentadas com antecedéncia de 2 (dois) dias;

§1°. O mandato do Consetho Deliberativo serd de 4 anos sendo permitida ao Presidente apenas uma recondugio
consecutiva.

§2° - O processo eleitoral sera norteado pela alternincia no exercicio dos cargos de direg#io, prevista no art.
18-A, VII, “e” da Lei n° 9.615/98 e nas normas gue venham a regulamentar tal dispositive legal.

83°. E vedada a eleigfio para qualquer dos orgfios da associacfo de conjuge ou parente consanguineo ou afim.
até o 2° (segundo) grau do presidente:

CAPITULG VII — DA TRANSPARENCIA DE GESTAC E CONTROLE SOGCIAL

Art. 36°. Na utilizagdo de recursos piiblicos que porventura lhe sejam repassados, a Associagdo observara os
principios gerais da Administragic Pablica, especialmente os principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 37°. Além dos mecanismos de fiscalizagio e controle internos definidos neste Estatuto, a Associacéo,
visando ao controle social, dard publicidade, através de seu porial de Internet, aos dados referentes a
movimentagio de recursos piblicos que porventura lhe sejam repassados, assim como, do mesmo modo,

publicara em seu portal de Internet:

I - Cépia do estatuto social atualizado da entidade;

11 - Relac#o nominal atualizada dos dirigentes da catidade;

111 - Cépia integral dos convénios, contratos, termos de parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres realizados com o Poder Executivo Federal, Estadual e Municipal, respectivos aditivos, €
relatérios finais de prestagdo de contas, na forma da legislagdo aplicavel.

1V — Uin canal de ouvidoria, encarregada de receber, processar e responder as solicilagtes relacionadas
4 entidade.
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Art. 38°. A Academia do Volei garantira a transparéncia de seus dados econémicos e financeiros, assim como

de seus contratos, patrocinadores, direitos de imagem e de propriedade intelectual, devendo, especialmente:

I - Manter escrituracfio completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades que
assegurem a respectiva exatidio;

II - Conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissiio, os documentos
que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagio de snas despesas, bem como a realizacio de
quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situagio patrimonial;

{11 - Apreseniar, anualmenie, Declaracio de Rendimenios, em conformidade com o disposio em afo

da Secretania da Receifa Federal.

Art. 39°. Para se comunicar diretamente com o Conselho Deliberativo e todas as areas da Associagdo, a
entidade conta com um canal do ouvidoria, que ¢ um mecanismo cficiente de participagio da sociedade em
geral, visando colaborar para o aperfeigoamento, transparéncia e eficiéncia, sendo o ouvidor designado pelo
presidente que dara ciéncia a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O mandato do Ouvidor coincidira com o mandato da diretoria, podendo a Associagio se
valer de servigos terceirizados de ouvidoria visando maior imparcialidade no tratamento das demandas
recebidas,

Art. 40°, Compete a ouvidoria buscar o aperfeicoamento e a melhoria continua da qualidade da atuagdo da
entidade, ficando responsdvel por receber, processar e responder reclamagdes, sugestSes, solicitagSes,
informacBes e elogios, apindo com independéneia, imparcialidade, transparéncia e ético, atribuidos
mandatérios ao cumprimento de sua investidura como elemento de controle social.

Awi. 41°, As manifestagfes sfo protegidas pelo sigilo e devem ser necessariamente identiticadas, obedecendo
o comando legal do artigo 5°, inciso IV da Constitui¢do Federal. Devem constar as seguinies informagdes:

I - gualificacio do manifestante:

1I - endereco completo;

111 - meios disponiveis para contato {felefone ¢ e-mail);

IV - informages sobre o faio e sua autoria;

V - indicacio das provas de que tenha conhecimento, se for o caso;

V1 - data e assinatura do manifestante, exceto na hipdtese da mensagem eletrénica, valendo,
nesie caso, a identificacio do seu endereco eletrdnico pessoal;

CAPITULQ VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42°, Fica garantida a representacfo da categoria de atletas nos colegiados de direciio da entidade
incumbidos diretamente de assuntos esportivos, qual sera indicado pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
caso este ou algum membro do Conselho nfo seja atleta.

Art. 43°. A Associagio sera dissoivida por decisio da Assembleia Geral exiraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagio de suas atividades.

n°3301670
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Art. 44°. O presente Estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, a qualquer tempo, por decisdio da
maioria dos associados presentes em Assembleia Geral ordinaria ou extraordinaria, e entraré em vigor na data

de scu registro ont cartério.

Art. 45° No caso de a associagéo vir a se qualificar nos termos da Lei Federal n® 9.790/99, havendo qualquer
altera¢do dos requisitos que motivaram sua qualificacio ou mudanga que implique a perda do titulo, tais fatos
dovergo sor imediatamente comunicados & autoridade federal competente, ao Chefe do Setor de Qualificagio
— OSCIP, Departamento de Justica, Classificagdo, Titulos ¢ Qualificacio Scorctaria Nacional de Justica,
Ministério da Justica, ou drgdo que venha a substitui-lo.

Art. 46°, Os casos omissos a este Esiatuto e ao Regimento Interno serfio resolvidos pelo Consstho Deliberativo.

Uberléndia — MG, 22 de Maio de 2020.

Daniel Pinheiro Morais

Presidente
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